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COLLEGIO  DOCENTI UNITARIO
VERBALE N. 4
A.S. 2015/2016

Il giorno 09/10/2015, alle ore 16.30, nell’Aula Magna del Plesso Galilei dell’I.C. “G. GALILEI” di Acireale, regolarmente convocato, si è riunito il collegio dei docenti della scuola dell’infanzia, della scuola primaria e della scuola secondaria di primo grado in seduta plenaria.

Ordine del giorno:
1. Approvazione verbale seduta precedente
2. Definizione del fabbisogno dell'organico aggiuntivo, di cui alla circolare MIUR Prot. n. 0030549 – 21/09/2015, per la programmazione di interventi mirati al miglioramento dell'offerta formativa (attuazione della fase C del piano assunzionale).
3. Atto d’Indirizzo del dirigente scolastico per la predisposizione del piano triennale dell’offerta formativa - legge n.107/2015
4. Nomina referenti
5. Progetti di ampliamento dell’offerta formativa per l’A.S. 2015/2016.
6. Piano di formazione del personale docente.
7. Varie ed eventuali.
Presiede il dirigente scolastico prof. Orazio Barbagallo, coadiuvato con funzioni di segretario dalla prof.ssa Lucia Monaco.
Si passa quindi all’appello nominale dei presenti.
Per la scuola dell’infanzia risultano presenti  i docenti:
	ANDRONACO SERAFINA
	
	MAROTTA ENZA MARIA
	

	ARDIMENTOSO MARIA
	
	PIGNATARO GRAZIA RITA
	

	CAMPIONE GABRIELLA
	
	RIZZO GIUSEPPA ERMELINDA
	

	GRILLO CINZIA INNOCENZA
	A
	SCANDURA VENERA
	

	MAUGERI ROSARIA
	
	VOLPE CARMELA
	

	
	
	
	

	SUPPLENTI

	
	
	
	

	
	
	
	




Per la scuola primaria risultano presenti i docenti: 
	ALEO VENERA GRAZIA
	
	GRECO ALFINA MARGHERITA
	

	CATALANO ANGELA
	
	LEONARDO RACHELE
	

	CATALANO CATERINA
	A
	LEOTTA VENERA
	

	CAVALLARO CAMILLA
	
	LICCIARDELLO RITA
	

	CAVALLARO MARIA
	
	MAUGERI GIULIANA CARMELA
	

	D’AGOSTINO TANIA GABRIELLA
	
	MIRONE MARIA CLARA
	

	DI PAOLA ANGELINA
	
	MORABITO MARIA CRISTINA
	

	FAMULARI ANGELA
	
	MUSMECI CARLA
	

	FARFAGLIA MARIA GABRIELLA
	
	MUSMECI GRAZIA
	

	FICHERA RITA VENERA
	
	PAPPALARDO ROSA
	

	FORESTIERI MARIA 
	A
	PATANE’ ERMINIA
	

	FRESTA MARIA GABRIELLA
	
	PELLUZZA ADELE
	

	GAMBINO ANNA MARIA
	
	SANTANGELO GIUSEPPA G.
	

	GAROZZO AURORA
	A
	SCUDERI GRAZIELLA
	

	GENOVESE ANGELINA
	
	SIRNA CONCETTA
	

	GRASSI BERTAZZI CESARINA C.
	A
	TEGHINI LOREDANA
	

	GRASSO ANTONELLA
	
	
	

	GRASSO GIUSEPPE RITA
	
	
	

	GRASSO GRAZIA
	
	
	

	GRASSO ROSARIA
	
	
	

	
	
	
	

	SUPPLENTI

	CARBONARO CLELIA
	
	
	


Per la scuola secondaria di primo grado risultano presenti i docenti: 
	ARCIDIACONO ANGELA
	
	MESSINA FRANCESCO
	A

	BOTTINO CAMILLA
	A
	MONACO LUCIA
	

	BUCCERI SILVANA
	
	NOVELLA GIUSEPPE
	

	COSTANZO GABRIELLA
	
	PAPANDREA INES
	

	CUNDARI DEBORA
	A
	PENNISI CATERINA
	

	D’AGATA GIUSEPPE
	
	PENNISI ELENA
	

	DI BELLA MARIA GABRIELLA
	
	PENNISI M.GRAZIA
	A

	DI GUARDO SALVATORE
	
	PEZZINO CARMELO
	

	DI MAURO ALBINA
	
	POSTIGLIONE SIMONA
	

	FASONE PATRIZIA
	
	PRESTI LUCIA 
	A

	GAGLIARDI ESTER
	
	PRIVITERA MARIA
	

	GANGEMI ANNA DELIA
	
	PUGLISI DANIELA
	

	GRASSO ANTONINO
	
	PULVIRENTI AGATA 
	

	GRASSO FIORELLA
	
	PULVIRENTI M.GABRIELLA
	

	GUERRERA SANTA GIOVANNA
	
	RACITI ROSARIA
	

	INDELICATO VENERA
	
	RUSSO ROSA MARIA
	

	LEONARDI CONCETTA
	
	SCALIA GRAZIELLA
	

	LEONARDI GIUSEPPE
	
	SCHEPIS ANNA
	

	LEOTTA SALVATORE
	
	SCHILIRÒ CARMELA
	

	LEOTTA SEBASTIANO
	
	SCIONTI MARIA GRAZIA
	

	LOIACONO FILIPPO ENRICO
	
	SGROI  LUIGI
	

	MANCIAGLI ANGELO
	
	SPINA FRANCESCO
	

	MAUGERI LUCIA
	
	TOSTO SEBASTIANO
	

	URSINO ANTONINA
	A
	
	

	VECCHIO CATERINA
	A
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	

	
	
	

	
	
	
	

	SUPPLENTI

	
	
	
	

	
	
	
	



Accertata la presenza del numero legale e valutata la regolarità della seduta, il presidente passa alla trattazione dell’ordine del giorno.

Punto 1
Approvazione del verbale della seduta precedente
Considerato che non sono pervenute altre richieste di rettifiche da apportare al verbale della seduta precedente, lo stesso viene considerato approvato all’unanimità.

Punto 2
Definizione del fabbisogno dell'organico aggiuntivo, di cui alla circolare MIUR Prot. n. 0030549 – 21/09/2015, per la programmazione di interventi mirati al miglioramento dell'offerta formativa (attuazione della fase C del piano assunzionale).

Il Dirigente Scolastico informa il collegio che la circolare MIUR Prot. n. 0030549 del 21/09/2015 ha previsto l’assegnazione alle scuole di un organico aggiuntivo in risposta agli obiettivi di qualificazione del servizio scolastico previsti dalla L. 107/2015 commi 7 e 85. Tale organico confluirà nel più ampio organico dell'autonomia, che dovrà essere definito, poi, con apposito Decreto Interministeriale ai sensi del comma 64 della L. 107/2015.

Con il potenziamento dell'offerta formativa e l'organico dell'autonomia le scuole sono chiamate a fare le proprie scelte in merito a insegnamenti e attività per il raggiungimento di obiettivi quali: valorizzazione e potenziamento delle competenze linguistiche, matematico-logiche e scientifiche, nella musica e nell'arte, di cittadinanza attiva; sviluppo di comportamenti responsabili per la tutela dei beni ambientali e culturali; potenziamento delle discipline motorie e sviluppo di un sano stile di vita; sviluppo delle competenze digitali; potenziamento delle metodologie e delle attività laboratoriali; prevenzione e contrasto della dispersione, della discriminazione, del bullismo e del cyberbullismo; sviluppo dell'inclusione e del diritto allo studio per gli alunni con bisogni educativi speciali; valorizzazione della scuola come comunità attiva aperta al territorio; incremento dell'alternanza scuola-lavoro; alfabetizzazione e perfezionamento dell'italiano L2, inclusione.

Per la definizione della dotazione organica, ciascuna istituzione scolastica è chiamata ad individuare le priorità d'intervento nell'ambito degli obiettivi suddetti, coerentemente con la programmazione dell'offerta formativa e con azione di coinvolgimento degli organi collegiali, chiamati all'elaborazione e all'approvazione delle proposte.
Nell'intento di favorire l'individuazione delle scelte compiute dalle singole istituzioni scolastiche, alla circolare suddetta è stata allegata una scheda di rilevazione delle priorità, nella quale le aree di intervento in ordine al potenziamento dell'offerta formativa delle singole istituzioni scolastiche previste dal comma 7 della legge 107 sono state ricondotte a titolo esemplificativo ad una serie di campi tendenzialmente corrispondenti alle aree disciplinari degli insegnamenti.

Data la natura comprensiva della quasi totalità delle istituzioni del primo ciclo, le aree previste dalla norma sono state definite in maniera congiunta tra la scuola primaria e la scuola secondaria di primo grado, considerando anche la possibilità di utilizzare l'organico aggiuntivo in modo funzionale su tutte le istituzioni scolastiche. In particolare, per questa tipologia di scuole, sono stati individuati sei campi di potenziamento:
1. Potenziamento Umanistico Socio economico e per la legalità.
2. Potenziamento Linguistico.
3. Potenziamento Scientifico.
4. Potenziamento Artistico e musicale.
5. Potenziamento Motorio
6. Potenziamento Laboratoriale.

Si evidenzia che la L. l07, non prevede posti di potenziamento per la scuola dell'infanzia.

Per definire le proposte di fabbisogno le istituzioni scolastiche sono chiamate a individuare in ordine di preferenza tutti i campi di potenziamento proposti corrispondenti alle aree previste dal comma 7 della legge citata.

L'ordine di preferenza espresso costituirà un utile strumento di lettura del fabbisogno dell'istituzione scolastica da parte degli Uffici Scolastici Regionali indicando le priorità che le singole scuole intendono perseguire nell'ampliamento della propria offerta formativa.

Il collegio, dopo ampia ed approfondita discussione e nei termini di legge, all’unanimità dei presenti,
Delibera n. 13

il seguente ordine di preferenza delle aree di potenziamento:

1. Potenziamento Linguistico.
2. Potenziamento Scientifico.
3. Potenziamento Artistico e musicale.
4. Potenziamento Motorio
5. Potenziamento Laboratoriale.
6. Potenziamento Umanistico Socio economico e per la legalità.


Punto 3
Atto d’Indirizzo del dirigente scolastico per la predisposizione del piano triennale dell’offerta formativa - legge n.107/2015
Considerato che, con nota MIUR Prot. n. 2157 del 5/10/2015, è stata prorogata al 15 gennaio 2015 la scadenza per la predisposizione del piano triennale dell’offerta formativa, la discussione del punto 3 è rimandata ad una seduta successiva.






Punto 4
Nomina referenti
In aggiunta alle nomine già effettuate, si individuati i seguenti referenti:

	INCARICO
	DOCENTE

	Referenti Giochi Matematici
	Prof.ssa Russo/Ins. G. Musmeci 

	Referente Cultura
	 Prof.ssa Pennisi C.

	Referenti Biblioteca
	Prof.ssa Cundari/Ins Morabito

	
	





Punto 5
Progetti di ampliamento dell’offerta formativa per l’A.S. 2015/2016
Il Dirigente scolastico propone l’attivazione dei seguenti progetti di ampliamento dell’offerta formativa, da retribuire col FIS, relativi ai vari ordini di scuola:

Scuola dell’infanzia
· Progetto Teatro e musica
· Progetto Alimentazione

Scuola primaria
· Recupero italiano
· Recupero matematica
· Musica nella primaria (Lezioni concerto classi quinte e Cantiamo e Balliamo)
· Baby parking
· Studio assistito per il recupero delle abilità di base

Scuola secondaria di primo grado
· Recupero Italiano
· Recupero Matematica
· Recupero Inglese
· Teatro in seconda Lingua comunitaria
· Musical o teatro in dialetto siciliano
· Studio assistito per il recupero delle abilità di base

Dopo ampia e approfondita discussione, il collegio decide di attivare le attività extracurriculari sopraindicate, compatibilmente con le risorse FIS disponibili.

Il D.S. precisa che successivamente, in sede di contrattazione integrativa d’istituto, sarà definito il numero di ore da destinare a ciascun progetto.

Il Dirigente scolastico propone, altresì, di dare continuità ai progetti, svolti negli ultimi anni e apprezzati dalle famiglie, finalizzati al conseguimento delle certificazioni ECDL, CAMBRIDGE e TRINITY.

Il Collegio, dopo ampia e approfondita discussione, approva all’unanimità.

Tutte le attività saranno inserite nel Piano dell’Offerta Formativa 2015/2016 da proporre al Consiglio di Istituto per l’adozione definitiva.


Punto 6
Piano di formazione del personale docente
[bookmark: _GoBack]Il D.S. sottolinea  l’importanza della formazione e l'aggiornamento del personale, al fine di migliorare sempre di più la professionalità di ciascuno e la qualità complessiva del servizio.
Oggi la tematica dell’aggiornamento assume sempre maggiore rilievo in considerazione del fatto che la scuola si trova ad operare in uno scenario normativo in rapida evoluzione e dove le tecnologie informatiche rivestono ormai un ruolo decisivo.
Per la formazione e l'aggiornamento 2015-2016 vengono proposti dei settori di lavoro come di seguito specificato:

· L’informatica e la multimedialità (LIM, Registro elettronico).
· Strategie per attivare la motivazione degli alunni con bisogni educativi speciali.
· Coding.

Dopo ampia e approfondita discussione, il collegio approva il piano di formazione e aggiornamento annuale sulle tematiche inerenti le aree di lavoro sopra indicate.


Punto 7
Varie ed eventuali.
Nulla da rilevare

Esauriti gli argomenti all’odg la seduta è tolta alle 18,10.

	Redatto
	
	Approvato
Dal Collegio dei docenti nella seduta del _________________

	Il Segretario del collegio
Prof.ssa Lucia Monaco
	Il Presidente del collegio
Prof. Orazio Barbagallo
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