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INCONTRI AL MIUR
Gli ATA sono una componente essenziale dell'autonomia e vanno inclusi nei processi di riforma.

In data 5 novembre 2015 si & tenuta una riunione tra la Direzione del Personale del MIUR e le Organizzazioni
sindacali scuola sui criteri di ripartizione delle dotazioni organiche ATA per I'anno scolastico 2016/17. Per la
UIL Scuola ha partecipato Antonello Lacchei.

Stabilita, e si sono impegnati a fornire i dati complessivi dell'organico di diritto e di quello di fatto.

La UIL Scuola, nel ribadire le posizioni pil volte espresse sulla necessita di un diverso modo di gestione
dell'organico, ha espresso:

la necessita di dare seguito agli impegni del Sottosegretario Faraone sul ripristino del 2020 posti in
organico di diritto tagliati dalla legge di stabilita 2015 ed al superamento delle limitazione delle
supplenze brevi

L'urgenza di un intervento che consenta l'istituzione dell'organico potenziato anche dei profili ATA
che, per le specificita delle loro azioni, concorrono alla realizzazione degli obiettivi didattici e
gestionali della scuola autonoma, con la necessaria flessibilita.

I'assoluta indisponibilita ad affrontare la materia sulla base della assegnazione dei posti costruita sui
tetti prestabiliti, senza verificare le ricadute sul servizio e le possibili modalita di riorganizzazione del
personale.

E' del tutto evidente che non si puo gestire la nuova realta della scuola italiana con criteri vecchi di decenni.

Per la UIL per una nuova distribuzione dei posti si deve partire dalle effettive necessita delle scuole e
dall'individuazione dei nuovi carichi di lavoro per consentire ai lavoratori di operare in un quadro di certezze
e di tutele ed alle scuole di dare risposte di qualita adeguate alla domanda e ai bisogni dell'utenza.

E' ormai inderogabile I'istituzione di posti d'area C e |'estensione dell'area tecnica in ogni scuola per mettere
in atto quella didattica laboratoriale che la vera sfida del piano nazionale della scuola digitale e per dare
funzionalita alle reti di scuole

Per queste regioni la UIL ha chiesto con forza garanzie sulla funzionalita delle scuole programmando per
tempo gli interventi strutturali sull'organico riportando nell'organico di diritto i posti in deroga che si
rendono necessari ogni anno per consentire il corretto funzionamento delle scuole anche in presenza delle
esternalizzazione dei servizi e della concentrazione di personale inidoneo.

Attraverso contatti informali abbiamo ricevuto informazioni su due questioni molto importanti che
riguardano il personale

Posizioni economiche ATA

E in corso l'interlocuzione tra la direzione dei sistemi informativi del MIUR e Noi Pa per la trasmissione dei
nominativi delle posizioni sboccate a partire da gennaio 2015 e quella tra il MIUR ed il MEF per la
liqguidazione delle circa 3000 posizioni ancora non liquidate, relative al triennio 2011 - 2013.

Pagamento supplenze brevi

In questi giorni sarebbero state superate le difficolta tecniche che impedivano la liquidazione delle
supplenze brevi; che nel corso delle prossime settimane verranno messe in pagamento.
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